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Apresentacao

A Escola de Contas Publicas do Amazonas € uma Escola de
Governo instituida a partir do que estabelece a Constituicao
Federal, no Art. 39, § 2°, criada na gestdao do Conselheiro Julio
Assis Corréa Pinheiro, Presidente da Corte de Contas a época,
por meio da Lei n° 3.452, de 10 de dezembro de 2009.

E destinada ao desenvolvimento de estudos relacionados as
técnicas de controle da Administracdo Publica, ao planejamento
e execucdo de acdes relativas a capacitacdo e ao
aperfeicoamento dos servidores do Quadro de Pessoal do
Tribunal de Contas, bem como a realizacdo de treinamentos de
gestores e técnicos pertencentes aos orgaos jurisdicionados.

Este documento apresenta a primeira versao do catalogo de
cursos do biénio 2024/25. Novos cursos serdo acrescentados
oportunamente.

Os cursos das Escola de Contas Publicas do Amazonas estao
estruturados de acordo com as seguintes linhas tematicas:
Controle Externo; Administracdo; Tecnologia da Informacéao (TI)
e Inteligéncia, Area Juridica e Desenvolvimento Sustentavel.

A realizacdo de capacitacdo continua visa a aprimorar a
prestacdo de servicos publicos e a participacdo social no
controle desses servicos, contribuindo, assim, para o
fortalecimento da eficiéncia e transparéncia no setor publico.
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CONTROLE EXTERNO

Grupo 1- Prestacao de Contas Anual

1 - Prestacao de contas na
pratica e Contas de
governo X contas de
gestdo no ambito dos TCs

2 - Nova Lei de Licitacdes e
Contratos administrativos
(Lei n° 14.133/2021) -
Nocdes gerais

3 - Nova Lei de Licitacoes
na otica do Tribunal de
Contas

4 - Nova Lei de Licitacdes -
contratacdes diretas e
contratos

5 - Procedimentos auxiliares
da Nova Lei de Licitacoes e
Contratos  administrativos
(Lei 14.133/21)

6 - Nova lei de licitacdes -
pregado eletrénico

7 - Fraudes em licitacdes e
contratos administrativos e
a lei anticorrupcao



CONTROLE EXTERNO

Grupo 2 - Financeiro, Fiscal e Contabil

1 - Anadlise e avaliacdo das 3 - Auditoria financeira
demonstracdées contabeis

do setor publico a luz da 4 - Lei de Responsabilidade
auditoria contabil-financeira  Fiscal

2 - Analise pratica de balancos

(orcamentario, financeiro e
patrimonial)

Grupo 3 - Obras Publicas

1- Nova lei de licitagcdes - Obra 4 - Fiscalizacdo de contratos
e servicos de engenharia de obras publicas

2 - Tratamento de imagem
e georeferenciamento com 5 - Gestdo de contratos de
drones obras publicas

3 - Drone: pilotagem



CONTROLE EXTERNO

Grupo 4 - Convénio

1 - Nova lei de licitagdes - 3 - Transferéncias voluntarias
convénio

2 - Elaboracao e analise de
projetos

Grupo 5 - Previdéncia, Pessoal
e Aposentadoria

1 - Impacto da reforma da 3 - Contabilidade previdenciaria
previdéncia no calculo das

aposentadorias reformas e 4 - Admiss&o de pessoal
pensdes apdés a EC n°

103/2019

2 - Auditoria em folha de
pagamento



CONTROLE EXTERNO

Grupo 6 - Areas especificas do
Controle Externo

1 - Anadlise de Projetos de
PPP: modelagem e Value
for Money

2 - Concessdes Comuns ha
area de Transportes e
Analise Econbmico -
Financeira de Projetos de
Concessbes Comuns e
Parcerias Publico Privadas

3 - Lei 14.133/2021 com foco
em concorréncia e dialogo
publico

4 - Auditoria de governanca
de TI

5 - Auditoria de governo
digital

6 - Avaliacdo de Politica
Publica

7 - Processo recursal
administrativo nos Tribunais
de Contas

8 - Legislacdo ambiental
aplicada aos Tribunais
de Contas

9 - Tipos de fiscalizacao:
Levantamento, Auditoria,
Acompanhamento,
Monitoramento

10 - Auditoria operacional
em gestao florestal

11 - Programa Nacional de
Transparéncia Publica
(PNTP)



CONTROLE EXTERNO

Grupo 7 - Ciclo de Formacao de
Auditores de Controle Externo

1 -
matrizes de
planejamento

Analise de risco,
risco e de

2 - Matriz de achados, de
responsabilizacao, relatorio
e elaboracao de papéis de
trabalho

3 - Profissional de auditoria
e 0 processo no Tribunal

de Contas

4 - Excel avancado

5 - Prescricdo no ambito
do Tribunal de Contas

6 - Lei de
administrativa

improbidade

7 - Ferramentas Microsoft:
powerbi



ADMINISTRACAO

Grupo 1- Area Administrativa

1 - Estudo técnico e termo de
referéncia (Planejamento das
contratacdes publicas) - Lei
14.133/21

2 - Matriz e analise de
riscos nas licitacoes

3 - Contratos Administrativos
com enfoque a gestores e

fiscais

4 - Hackathon: efetividade
e transparéncia

5 - Comunicacao Institucional

6 - Comunicacao digital e
data jornalismo

7 - Curso de e-Social e
EFD-REINF/DCTFWEB na
administracao publica

8 - Elaboracado de folha de
pagamento

9 - Seguranga de autoridades
10 - Gestao de desempenho

11 - Transparéncia e gestao
de riscos



ADMINISTRACAO

Grupo 2 - Desenvolvimento pessoal

1 - Planejamento baseado

de OKR, priorizacdo e
metodologias ageis
2 - Nocbdes gerais de

Inteligéncia Artificial

3 - Inteligéncia emocional
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4 - Redacao oficial

5 - Gerenciamento de tempo
e produtividade

6 - Autoconhecimento e
desenvolvimento pessoal



TIeINTELIGENCIA

Grupo 1- Ferramentas Digitais

1- IA e suas aplicacdes

2 - Ferramentas Microsoft:
excel (avancado)

3 - Ferramentas Microsoft:
powerbi

4 - Ferramentas Microsoft:
word (avancado)

5 - Ferramentas Microsoft:
excel (basico)

6 - AFI (Sistema de
Administracdo Financeira
do Estado)

7 - Funcionalidades da
Google (docs, sheets,
drive, agenda, calendario)

8 - Sistema Spede
9 - DEC
10 - SEI

11 - Portal e-Contas

Grupo 2 - Tecnhologiade
Informacao/Inteligéncia

1 - Inteligéncia financeira
2 - Atividade de inteligéncia

3 - Elaboracao de técnica na
area de documentoscopia

1

4 - Inteligéncia artificial e
ciéncia de dados aplicados
ao controle externo

5 - Uso de IA (Chat GPT)
na administracao publica



AREA JURIDICA

Grupo1- Juridica

1 - Prescricao no ambito
dos Tribunais de Contas

2 Controle de
constitucionalidade pelos
Tribunais de Contas

3 - LGPD - Lei geral de
protecao de dados

4 - Compliance na administracao
publica
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5 Lei de
administrativa

improbidade

6 Técnica de
juridica

redacao

7 - Elaboracdo de Emendas
Parlamentares

8 - Elaboracao de projetos
de lei



DESENV. SUSTENTAVEL

Grupo 1- Desenvolvimento Sustentavel

1 - Sustentabilidade na 3 - Objetivos do
Administracdo Publica Desenvolvimento

Sustentavel (ODS) e as
2 - LicitacGes Sustentaveis entidades de fiscalizacao

Grupo 2 - Igualdade de Género

1 - Igualdade de género

13
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